
Coordinateur HSE H/F - Marseille - 14ème arrondissement
Marseille - 14ème Arrondissement, Provence-alpes-côte D'azur  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Coordinateur HSE H/F - Marseille - 14ème arrondissement

Votre mission :

Harry Hope recherche, pour son client, acteur de premier plan dans la maintenance, la
réparation et l'entretien de navires commerciaux et de croisière, un Coordinateur HSE
H/F en CDI sur son site de Marseille.Votre Rôle Rattaché(e) au Responsable du service
HSE, vous aurez un rôle 50% terrain, 50% bureau dans lequel vous serez responsable
de la mise en place des moyens de prévention des risques liés à la coactivité sur les
chantiers assignés et contribuerez à l'élaboration des programmes HSE. En tant que
Coordinateur HSE H/F vos missions seront : Coté bureau - Piloter les projets, études et
actions confiés par le responsable du service visant à améliorer les dispositifs HSE
existants ; - Analyser les risques, établir le PDP et organiser la mise en place des
moyens de préventions des risques liés à la coactivité ; - Analyser les accidents de
travail, contrôler l'application de la législation et la faire appliquer et participer au
maintien et à l'amélioration du système de management HSE. Coté terrain - Contrôler
l'application des procédures, délivrer les permis de travail, relever les infractions, non
conformités et risques et mettre en place des mesures correctives en coordination avec
les responsables d'unité et les intervenants ; - Former et sensibiliser le personnel sur
l'hygiène, la sécurité et l'environnement.

Votre Profil :

Le profil recherché - Une formation minimum bac+3 avec une spécialisation dans le
domaine HSE/QHSE et une première expérience dans le domaine naval ou dans les
projets industriels ; - Une connaissance des risques associés à un chantier naval
(levage, travaux en hauteur, espaces confinés, coactivité, chimique etc...) et une maitrise
de la réglementation en matière de sécurité et d'environnement ; - Autonomie, sens du
contact, pédagogie et diplomatie ; - Maitrise de l'anglais professionnel oral comme écrit.
Le processus de recrutement : 1ere phase : entretien de validation avec Charles, Harry
Hope ; 2ème phase : entretien avec votre futur manager coté client ; 3ème phase :
entretien RH de validation. Vous êtes intéressé(e) ? Envoyez-nous votre CV et nous
pourrons en discuter de vive voix !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDILieu : Marseille - 14ème arrondissement (13)

  
  Référence
26102416132

Date de publication
24/10/26

Entreprise
Harry Hope

Région
Provence-alpes-côte D'azur

Ville
Marseille - 14ème
Arrondissement

Secteur
Non Renseigné

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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