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  Ile-de-france  

  

A propos de notre client
Filiale française (150 personnes - 20 M€) d'un groupe international.

Description
Rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier, vous aurez pour principales missions
:
- Collecter les éléments variables impactant les paies (heures supplémentaires,
absences, maladies...),
- Etablir mensuellement l'ensemble des paies du groupe (environ 150 personnes),
- Elaborer les déclarations sociales (URSSAF, caisse de retraite...) ainsi que les
déclarations de fin d'année : DADS,
- Etablir l'ensemble des contrats de travail des nouveaux salariés,
- Prendre en charge l'administration du personnel (suivi des absences, congés payés,
RTT ...),
- Comptabiliser et suivre les arrêts maladie afin d'établir les attestations maladie et
accident du travail.
Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Profil recherché
Issu(e) d'une formation supérieure en comptabilité de type BTS vous bénéficiez d'une
expérience d'au minimum 3 ans dans un poste similaire.
La connaissance du logiciel comptable CCMX serait un plus.
Autonome et rigoureux(se), vous faites preuve de flexibilité et possédez un bon sens
relationnel.

Seine-et-Marne (77) - Ile de France
CDI / 25000 -30000 €

Contact Michael Page
Votre candidature sera transmise à Nicolas PAGE
Précisez la référence FNPA508049
Email : mp2@pmebtp.com
  

Comptable paie (H/F) - Réf FNPA508049

  
  Référence
4122415999990

Date de publication
24/12/04

Entreprise
Michael Page

Région
Ile-de-france

Ville

Secteur
Administration Et Juridique

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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