
COMPTABLE CONFIRME / Responsable administratif (H/F)
  Île-de-france  

  

Cabinet d'Ingénierie et d'Architecture d'une douzaine de personnes, basé en Régions
Parisienne et Lyonnaise, spécialisé en conception et réalisation T.C.E de bâtiments
industriels à l'usage de l'agro alimentaire et de la logistique sous température dirigée,
recherche dans le cadre de son développement un

COMPTABLE CONFIRME (responsable administratif)

Définition du poste à pourvoir :

Rattaché directement à la Direction Générale, vous effectuez toutes les opérations de
comptabilité générale jusqu'à la préparation du bilan. Vous gérez les comptes clients et
fournisseurs. Vous établissez les bulletins de paie et assurez la gestion sociale du
personnel. Vous effectuez les déclarations sociales et fiscales. Vous êtes chargé des
remises en banque. Vous assurez l'ensemble des taches administratives liées à votre
fonction.

Définition du profil recherché :

Homme/Femme, rigoureux, méthodique et organisé, vous justifiez d'une formation BAC
+2/+4 en Comptabilité et Gestion. Une expérience significative d'au moins 10 ans vous a
apporté la connaissance et l'autonomie nécessaires à cette fonction de confiance. Vous
êtes pourvu d'un bon relationnel vous permettant de vous intégrer facilement à une
équipe en place tout en conservant une autorité naturelle. La maîtrise de l'outil
informatique est impérative.

Ce poste est à pourvoir dans les meilleurs délais en Contrat à Durée Indéterminée sur le
site du PLESSIS ROBINSON (92).

Rémunération suivant motivation et expérience.

Dossier de candidature à adresser avec Curriculum Vitae, lettre de motivation, photo et
niveau de salaire actuel à : AGRO CONCEPT - 15 AV DESCARTES - 92350 - Le Plessis
Robinson - Email : agro-concept@pmebtp.com

  
COMPTABLE CONFIRME / Responsable administratif (H/F)

  
  Référence
5030114120

Date de publication
01/03/05

Entreprise
Agro Concept

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Administration Et Juridique

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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