
RESPONSABLE DE DEVELOPPEMENT (H/F) REF TSCH521813
  Île-de-france  

  

Groupe en forte croissance rassemblant une dizaine d'établissements, dans le secteur
de la prise en charge de la personne âgée, alliant suivi médical et accueil hôtelier de
bonne qualité, recherche un(e) :

RESPONSABLE DE DEVELOPPEMENT (H/F)

RESPONSABLE DE DEVELOPPEMENT (H/F) REF TSCH521813

Votre Mission :

Rattaché(e) à la Direction Générale, vous avez en charge la prospection d'exploitation
consistant à la création/reprise d'activité d'accueil pour personnes âgées, ou de tout
autre activité liée à la dépendance, ainsi que la prospection foncière : recherche et
études de faisabilité en vue de construction ou d'occupation des bâtiments pour la
gestion d'activités médico-sociales (essentiellement EHPAD) ou sanitaires (SSR).

A ce titre :

- Vous construisez le réseau d'apporteurs d'affaires ou d'information (politiques, fonciers,
tutélaires) qui vous permettent de détecter et de développer les opérations les plus
intéressantes,
- Vous évaluez financièrement les projets,
- Vous participez à la définition et au suivi de la stratégie de développement,
- Vous procédez à une analyse Opportunités/Risques,
- Vous mettez en place le plan de développement,
- Vous assurez une veille concurrentielle,
- Vous gérez les relations avec les personnes clés dans les représentations locales, les
pouvoirs publics et les organismes de tutelle.

Votre Profil :

Diplomé(e) de l'éducation supérieure (Bac +4/5), vous justifiez d'une expérience réussie
d'au moins 5 ans en développement d'un groupe d'établissements médico-sociaux pour
personnes âgées, d'un groupe d'établissements sanitaires ou, en développement foncier
en lien avec les activités sanitaires et sociales.

Ce poste est ouvert à d'autres secteurs.

Entrepreneur(se) et réactif(ve), votre ouverture d'esprit et votre sens de la négociation
sont des atouts incontournables dans la réussite de vos missions.

Contact Michael Page

Votre candidature sera transmise à Sophie Chanier

  
  Référence
6061918550

Date de publication
19/06/06

Entreprise
Michael Page

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

http://www.tcpdf.org

