
DIRECTEUR(TRICE) REGIONAL(E) PROMOTION IMMOBILIERE H/F
REF UITA524204
  Grand-est  

  

Promoteur, constructeur et aménageur, présent au niveau national depuis plus de 25
ans, dont le savoir-faire couvre à la fois les immeubles d'habitation, les résidences de
tourisme et les bâtiments industriels et commerciaux recherche, dans le cadre de son
expansion sur son site de Strasbourg, son/sa :

Directeur(trice) Régional(e)

DIRECTEUR(TRICE) REGIONAL(E) PROMOTION IMMOBILIERE H/F REF
UITA524204

Votre Mission :

Vous prenez en charge la création de notre agence de Strasbourg, vous intervenez
depuis le développement foncier, réalisez les études de faisabilité et le montage
(technique, juridique et financier) des opérations.

Au fur et à mesure de votre développement, vous montez votre équipe et vous vous
entourez de personnes compétentes pour piloter la réalisation et la commercialisation de
vos programmes.

Véritable gestionnaire de centre de profit, votre esprit d'initiative et votre sens de
l'expertise vous permettent de contribuer au développement de notre activité et d'en
bénéficier directement.

Votre Profil :

De formation supérieure, Ingénieur BTP, Ecole de Commerce, Droit, Gestion, vous
justifiez impérativement d'une expérience confirmée dans le développement et la
conduite d'opérations de promotion immobilière.

Outre la bonne connaissance de votre région, vous possédez un réseau d'influence (élus
locaux, SEM...) d'ores et déjà actif.

Un sens accru de l'organisation, une grande disponibilité ainsi que de réelles aptitudes à
la négociation et à la gestion budgétaire sont nécessaires.

Vos facultés managériales et relationnelles vous seront indispensables pour asseoir
votre autorité.

Avantages divers :

Véhicule de fonction

Contact Michael Page

Votre candidature sera transmise à Ioana Taillanter

  
  Référence
6070619060

Date de publication
06/07/06

Entreprise
Michael Page

Région
Grand-est

Ville

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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