
RESPONSABLES TRAVAUX EXPORT H/F
  Etranger  

  

Groupe mondial intégré de services technologiques pour les entreprises et les
collectivités, présent dans plus de 30 pays par le biais de ses 26 000 collaborateurs.

Réalise près de 3 milliards d'euros de CA et offre des solutions performantes de la
conception jusqu'à l'installation des équipements dans les domaines suivants :

- Energie, électricité (HT, BT)
- Automatismes, instrumentation et Contrôle
- Information et Communication
- Génie climatique, mécanique et mécatronique
- Offre globale de services

Nous recherchons des :

RESPONSABLES TRAVAUX EXPORT H/F
(SITE MANAGER)

Basés en Algérie

Durée 20/24 mois ou CDI.

RESPONSABLES TRAVAUX EXPORT H/F

Votre Mission :

Sous l'autorité d'un chef de projet et au sein d'une organisation structurée, vous avez
l'entière responsabilité des installations des équipements électriques : distribution,
alimentation des bâtiments et du process, contrôle d'accès, dans le cadre de la
sécurisation de sites de construction et d'exploitation de stations de pompage de
produits pétroliers.

Vous organisez et gérez le suivi des chantiers dans le respect des délais, des coûts et
de la sécurité.

Bien entendu vous managez l'ensemble de vos équipes internes, sous-traitants et
fournisseurs.

Vous êtes l'interlocuteur privilégié du client.

Votre Profil :

De formation en électricité ou régulation, vous justifiez impérativement d'une expérience
d'au moins 5 ans en encadrement et suivi de chantier à l'export.

Vous faites preuve d'une grande mobilité pour évoluer dans le groupe à l'international.

L'expérience du management de gros chantiers TCE est un atout.

Autonomie, rigueur, leadership et qualités relationnelles sont nécessaires pour mener à
bien cette mission.

Contrats d'expatriation, en famille ou en célibataire.

Rémunération : Salaire : 50/70 K€ +

  
  Référence
6071319230

Date de publication
13/07/06

Entreprise
Praxion

Région
Etranger

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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