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Référence
6122213190

Date de publication
NR Conseil (10 collaborateurs, 1.2 M d'euros CA) est un bureau d'études créé en 1993 22/12/06

qui intervient en Assistance a Maitrise d'Ouvrage, Maitrise d'Oeuvre et Valorisation du
Patrimoine dans le cadre de projets de batiments et d'infrastructures. Entreprise
Michael Page
NR Conseil prend ainsi en charge des projets d'ingénierie depuis la faisabilité jusqu'a la
remise des clefs pour le compte de clients privés (grande distribution, logements...) et Région
publics (Ministéres, EPIC, Départements...). lle-de-france

Dans le cadre de son développement NR Conseil recrute un(e) : Ville

CHARGE(E) D'AFFAIRES AMO-MOE (H/F)

Secteur

; Ingénierie
CHARGE(E) D'AFFAIRES AMO-MOE (H/F) REF : UAAN529779
Type de contrat

- Temps plein
Votre Mission : -CDI

Dans le cadre de Projets de Batiments et d'Infrastructures, le/la Chargé (e) d'Affaires
prend en charge des missions de Maitrise d'Oeuvre, de Conduite de Projets et de
Direction de Travaux.

A ce titre, il/elle :

- intervient sur I'ensemble des missions (faisabilité, APS, ADP, DCE, VISA, DET...),

- réalise et supervise le chiffrage des offres et la rédaction des devis en veillant aux
aspects juridiques, contractuels, économiques...

- réalise les études techniques,

- assure les bonnes relations avec les clients,

- assure la direction des travaux depuis le démarrage du chantier jusqu'a la réception,

- est l'interlocuteur (trice) privilégié(e) du client pendant toute la durée des études et des
travaux.

Votre Profil :

Ingénieur de formation (INSA, HEI, ESTP, Mines ... ou équivalent), vous justifiez d'une
premiére d'expérience professionnelle acquise en conduite de travaux ou en études de
prix au sein d'une entreprise générale, ou en pilotage au sein d'un bureau d'études.

Une expérience a l'International ainsi que la maitrise d'une langue vivante étrangére
serait un plus apprecié.

- Rigueur et sens de l'organisation,

- Hauteur de Vue,

- Capacité d'analyse et de synthése,

- Sens du contact et de la diplomatie,

- Dynamique et impliqué(e),

- Aptitude et goQt pour le travail d'équipe,

- Excellentes qualités relationnelles,

- Capacité a intégrer et a évoluer au sein d'une petite entité.

Contact Michael Page

Votre candidature sera transmise a Astrid Andreini
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