CONDUCTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F
lle-de-france

Référence
7102211262

Date de publication
L'entreprise POA exerce son activité dans la réparation des ouvrages d'art et la 22/10/07

construction d'ouvrages de génie civil.
Entreprise

L'entreprise POA a acquis une solide réputation auprés de sa clientéle, principalement Pathologie Ouvrages D'art
publique, grace a un travail de qualité et un respect rigoureux des délais, malgré des
contraintes d'exploitations souvent lourdes. Région
) ) lle-de-france
Elle recherche aujourd'hui un(e) :

Ville
CONDUCTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F

Secteur
CONDUCTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

Votre Mission :

Vous prendrez I'entiére responsabilité des chantiers : réalisation de I'objectif,
consultation et désignation des fournisseurs et sous traitants éventuels, préparation du
chantier, définition des modes constructifs et synthése des études d'exécution,
coordination et pilotage des travaux.

Plus particulierement, vous devrez :
> réaliser le suivi administratif et financier de I'opération.
> étre responsable des plannings, du budget, et de la qualité de votre opération.

> encadrer et manager les équipes intervenant sur les chantiers et veille a la sécurité.

> gérer le relationnel avec les maitres d'oeuvres et le maitre d'ouvrage.

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :
De formation supérieure en TP / GC, ingénieur (ESTP, INSA...), universitaire.

Des candidat(e)s de formation supérieure (Bac + 2, universitaires) seront considérés en
fonction de leur potentiel.

Vous étes dans l'idéal d'une expérience minimum de 3 ans en tant que Conducteur(trice)
de Travaux.

Cette expérience a été acquise sur des travaux de Génie Civil et d'ouvrages d'art.
Néanmoins, les profils débutants, de type ingénieur sortant d'un stage de fin d'études
significatif en conduite de travaux ( travaux de Génie Civil et d'ouvrages d'art ) seront
acceptés.

QUALITES RECHERCHEES : Excellent relationnel, sens du service client.

Capacité a gérer ses chantiers et ses équipes, charisme.

Dynamisme, godt pour le terrain, diplomatie.

Esprit méthodique et rigoureux.




Rémunération : 38-42 K€ par an base fixe + véhicule de service + PEE + prime de fin
d'année équivalent a 1 mois de salaire.

Le poste est basé a Jouy en Josas (78).
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