
DIRECTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F
  Île-de-france  

  

Agence d'architecture de vingt personnes intervient en maîtrise d'oeuvre d'exécution ou
en mission complète sur des projets prestigieux de bureaux, le plus souvent en
réhabilitation lourde, mais aussi en neuf.

Elle recherche dans le cadre de son développement un(e):

DIRECTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F

pour gérer des opérations "grands projets" dont les montants travaux sont en moyenne
de 100 M Euros et un(e) pour gérer les opérations courantes de l'agence dont les
budgets sont compris en moyenne entre 20 et 40 M Euros.

DIRECTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F

Votre Mission :

Rattaché(e) selon la taille des opérations aux Associés ou au Directeur du Pôle Grands
Projets, vous prenez, en toute autonomie, la responsabilité de la Direction des Travaux
qui vous sont confiés.

A ce titre vos principales missions sont :

- la planification et la coordination technique de l'exécution,
- la gestion administrative et financière des opérations,
- la direction des réunions avec les entreprises et la maîtrise d'ouvrage en phase
d'exécution,
- la coordination des études et des travaux,
- la supervision des travaux TCE,
- l'organisation des OPR et levées de réserves,
- la direction d'une équipe composée de maître(s) d'oeuvre d'exécution et/ou de
conducteur(s) de travaux, dont l'effectif dépend de la taille des opérations.

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :

Vous êtes de formation Ingénieur ESTP ou équivalent.

Les candidatures des Architectes DPLG ou équivalent seront étudiées selon leur
potentiel.

Vous justifiez de cinq années minimum d'expérience professionnelle de direction de
travaux en maîtrise d'oeuvre sur des projets tertiaires ou industriels, vous ayant permis
d'acquérir un bagage technique généraliste et polyvalent.

Les candidatures issues de l'Entreprise Générale seront considérées selon leur potentiel.

Vous disposez :

- de charisme et d'excellentes capacités relationnelles,
- de la capacité à manager des équipes et à coordonner des intervenants,
- du sens des responsabilités et de la faculté à prendre des décisions de manière
autonome,
- d'un bon niveau rédactionnel pour l'établissement de comptes rendus et des
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correspondances,
- d'organisation et de rigueur,
- de disponibilité et d'implication.

Contact Michael Page :

Votre candidature sera transmise à Laurence Baudon
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