
Technicien BE en Charpente Métallique H/F (FORMATION
ASSUREE)
  Paca  

  

MILLS est une société française présente depuis 70 ans dans les marchés de
l'échafaudage et de l'étaiement.

En tant que leader, Mills s'est toujours efforcée d'être en pointe dans la conception de
ses produits que dans la réalisation de ses chantiers.

La société conçoit, fabrique, distribue et installe ses produits d'échafaudages,
d'étaiement et de coffrage.

Les domaines d'activité de la société sont principalement le Bâtiment et Travaux Publics,
mais également l'Industrie et l'Evénementiel.

Mills, c'est également 125 salariés, 8 agences et 30 millions € de chiffres d'affaires.

Dans le cadre de l'accroissement de son activité sur son agence de Vitrolles (13)
l'entreprise recherche un(e) :

TECHNICIEN BE H/F

Technicien BE en Charpente Métallique H/F (FORMATION ASSUREE)

Votre Mission :

En collaboration avec l'équipe commerciale et le parc de matériel vous serez chargé :

• De dessiner et concevoir les structures d'échafaudages pour le bâtiment et les travaux
publics sur Autocad 2006.
• D'établir les nomenclatures des pièces.
• De réaliser les notes de calcul suivant les règlements en vigueur.
• De suivre techniquement les chantiers.

Votre Profil :

Vous êtes diplômé BTS en charpente métallique ou ingénieur en génie civil ou ingénieur
en charpente métallique

• Vous avez idéalement une première expérience
• Vous maîtrisez les logiciels Autocad et Excel
• Vous connaissez la RDM.

Vous êtes motivé et vous voulez vous investir à long terme sur des projets d'importance
dans le secteur du BTP.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Rémunération selon profil et expérience
Participation, mutuelle entreprise et C.E

Candidature à envoyer à :

MILLS
Mlle LAMBILLIOTTE
Tél: 01.57.60.94.12

  
  Référence
8040210000

Date de publication
02/04/08

Entreprise
Entrepose Echafaudages

Région
Paca

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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