
DIRECTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F Ref ULBA550823
  Île-de-france  

  

Contractant général, la société intervient en second-oeuvre TCE dans le domaine de
l'aménagement de bureaux, locaux d'activité et hôtels, pour le compte de clients
internationaux.

La société compte aujourd'hui environ 25 collaborateurs et son CA connaît une
croissance annuelle de 30 à 40%.

Dans le cadre de son développement, la société renforce son équipe d'exploitation et
recherche un(e):

DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F
pour ses activités de construction

DIRECTEUR(TRICE) DE TRAVAUX H/F Ref ULBA550823

Votre Mission :

Rattaché(e) à la Direction Générale, le/la Directeur(trice) de Travaux prend en charge la
gestion du service travaux.

Il/elle manage les équipes travaux et les entreprises sous-traitantes.

Il/elle est le garant de la bonne exécution technique des opérations, ainsi que des délais
et des coûts.

A ce titre, ses principales responsabilités sont :

- d'assurer la relation avec la Maîtrise d'Ouvrage ;

- d'assurer le suivi technique des phases d'études, notamment le chiffrage et la
coordination de la maîtrise d'oeuvre ;

- de superviser l'ensemble des projets de construction de manière opérationnelle dès la
signature des marchés : diriger la passation des marchés de travaux et l'établissement
des plannings, diriger la coordination de l'ensemble des lots techniques et
architecturaux, superviser l'établissement des décomptes et des réceptions de travaux.

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :

Vous êtes Ingénieur de formation dans le domaine du bâtiment (ESTP, INSA, HEI...) ou
Bac + 5 équivalent.

Vous justifiez de 15 années d'expérience professionnelle minimum acquise chez un
contractant et/ou en entreprise générale, ou en direction technique chez un maître
d'oeuvre.

Une expérience internationale est un plus.

La connaissance de l'anglais est indispensable.

Vous faites preuve :
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Entreprise
Michael Page
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Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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- de solides compétences techniques TCE,
- de capacité à manager des équipes,
- d'un excellent sens relationnel,
- de sens de l'anticipation et de l'analyse des risques,
- d'une bonne autonomie et de facultés d'adaptation,
- de motivation et implication.

Contact Michael Page

Votre candidature sera transmise à Laurence Baudon.
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