
RESPONSABLES PARC ET BATIMENTS H/F
  France  

  

Quatrième groupe autoroutier en Europe, le groupe APRR, filiale d'Eiffage, exploite un
réseau de 2 215 km d'autoroutes comprenant notamment l'axe Paris-Lyon, un axe
Bourgogne-Europe du Nord, des autoroutes alpines et des autoroutes au centre de la
France.

Chiffre d'affaires 2007 : 1 803 M€ - Effectif : 4 000 personnes

Rejoignez le groupe APRR en intégrant l'un des 2 postes proposés par la direction
régionale RHIN, des:

RESPONSABLES PARC ET BATIMENTS H/F

RESPONSABLES PARC ET BATIMENTS H/F

Votre Mission :

Vous êtes responsable de l'entretien des bâtiments et des sites techniques de votre
périmètre géographique et de la maintenance du parc (VL, PL, engins de fauchage, de
déneigement...)

Vous planifiez au quotidien les activités en établissant les programmes d'intervention, les
tours de services pour assurer un fonctionnement continu et la réalisation des actions
inscrites au plan annuel (prévention, qualité, évolution du matériel...) dans le respect des
normes et objectifs fixés (satisfaction des clients, qualité de service, productivité...) ;

Vous élaborez et suivez le budget lié à votre activité.

Vous managez une équipe de 3 à 6 mécaniciens et/ou polyvalents sur 1 à 2 sites
d'entretien :

- 1er poste situé à Magnant (proche de Troyes - 10)
- 2ème poste situé à Dôle (proche de Besançon - 25)

Vous êtes garant du respect des règles de sécurité, de la législation du travail et des
procédures.

Vous participez à l'astreinte sécurité du district en mettant en oeuvre les moyens
techniques et humains nécessaires afin d'assurer la continuité de la circulation dans de
bonnes conditions de sécurité.

Votre Profil :

De formation Bac +2 type génie mécanique/maintenance avec connaissances en gestion
de parc, vous avez une première expérience en management d'équipe.

Centré sur l'exigence de résultat, vous êtes force de proposition, mobilisateur, vous alliez
sens de la communication et contrôle de l'activité.

Conditions d'emploi :

Logement de fonction et véhicule de service affecté.

Rémunération sur 13 mois + prime d'intéressement + prime de participation + avantages
sociaux (mutuelle et prévoyance).

  
  Référence
8070417260

Date de publication
04/07/08

Entreprise
Aprr

Région
France

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Candidatures (CV + LM + prétentions salariales) à adresser à :

APRR
Direction RHIN
Service Ressources Humaines
BP 2060
52902 CHAUMONT cedex 9

en précisant le ou les postes choisis.
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