
PLOMBIER CHAUFFAGISTE H/F 
  Rhône-alpes  

  

DURANDARD, entreprise spécialiste du Génie Thermique depuis 10 ans, réalise des
travaux neuf et rénovation dans des chalets haut de gamme en station de ski, parc de
chaufferie (fuel et électrique) en entretien.

Nous recherchons dans le cadre de notre accroissement d'activité un(e):

PLOMBIER CHAUFFAGISTE H/F

PLOMBIER CHAUFFAGISTE H/F

Votre Mission :

Sous la direction du conducteur de travaux, vous aurez à charge :

- la réalisation d'installation sanitaire haut de gamme en cuivre PER ou PEX

- la réalisation de chaufferies domestiques ou petits collectifs (soudure autogène, arc...)

Vous devrez gérer seul un chantier et parfois représenter l'entreprise en présence des
clients.

Votre Profil :

De formation CAP/BEP Plomberie/chauffagiste, vous pouvez justifier d'une expérience
de 1 an minimum dans une fonction similaire.

Plus que le diplôme, nos attentes sont axées sur votre bon sens, votre capacité
d'évolution et votre envie de vous impliquer dans votre poste.

Vous êtes reconnue pour être une personne de qualité très soigneuse, ayant envie
d'évoluer dans une entreprise jeune ou règne une ambiance conviviale.

Une formation aux techniques nouvelles : INOX, solaire, brûleur fuel... est envisageable.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Rémunération : de 1500 à 2000 € / mois selon vos compétences + primes diverses +
PEE (Plan Epargne Entreprise)

Avantages : véhicule de service, téléphone, possibilité de logements.

Si vous êtes ambitieux, et voulez vous investir à long terme sur des projets d'importance,
merci de nous faire parvenir votre candidature de préférence en cliquant sur le pavé
cliquez ici pour répondre à l'annonce :

DURANDARD
M. BLANC TAILLEUR
Rue des Lugeurs
73120 Courchevel
Tel: 04.79.08.11.49
Fax: 04.79.24.36.24

  
  Référence
8071621020

Date de publication
16/07/08

Entreprise
Duranadard Blanc Tailleur

Région
Rhône-alpes

Ville

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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