
CHEF DE CHANTIER GROS OEUVRE EN ARABIE SAOUDITE H/F
  Etranger  

  

SAUDI OGER Ltd (Entreprise Générale de Bâtiment de 30 000 personnes basée à
Riyadh) a mandaté OGER INTERNATIONAL pour le recrutement des professionnels qui
animeront ses équipes techniques en Arabie Saoudite : directeurs de travaux,
ingénieurs, conducteur de travaux, cadres de gestion, techniciens, chefs de chantier.

Nous recrutons un(e):

[CHEF DE CHANTIER GROS OEUVRE H/F

CHEF DE CHANTIER GROS OEUVRE EN ARABIE SAOUDITE H/F

Votre Mission :

Vous assurez l'organisation, le commandement d'un ou plusieurs chantiers (dont la taille
et la complexité dépendront de votre expérience comme de votre potentiel) et l'exécution
des travaux d'après les plans, en vous conformant aux règles de l'Art et en respectant
les règlements en vigueur et le programme établi, prévoyez les besoins du chantier en :
Main d'Oeuvre, matériaux, matériels et outillage.

Vous établissez les documents liés à la fonction, êtes en lien étroit avec le client et
participez aux réunions de chantier.

Dans votre spécialité Gros Oeuvre, vous serez chargé d'encadrer des chefs d'équipes
pour la réalisation d'importants chantiers de Bâtiment.

Votre Profil :

Fin technicien et meneur d'homme, vous vous appuyez sur une solide expérience de la
profession.

L'ANGLAIS (au moins usuel) est un véritable atout.

RECRUTEMENT REALISE PAR NOTRE MANDATAIRE EN FRANCE : OGER
INTERNATIONAL

Conditions d'emploi :

CDD 12 mois renouvelable.
Statut des agents expatriés de France par l'entreprise SAUDI OGER Ltd.

+ indemnité d'expatriation

Transport, hébergement et restauration sont à la charge de l'Entreprise.

Merci de nous faire parvenir votre candidature par MAIL en cliquant sur le pavé
"CLIQUEZ ICI POUR REPONDRE A L'ANNONCE" :

OGER INTERNATIONAL

  
  Référence
8081914130

Date de publication
19/08/08

Entreprise
Saudi Oger Ltd

Région
Etranger

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDD
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