
CHARGE D'AFFAIRES - Promotion Immobilière H/F
  Auvergne-rhone-alpes  

  

Notre client contractant général de bâtiment, acteur reconnu sur les grands projets dans
les secteurs tertiaire, industriel et hospitalier, recrute dans le cadre de son fort
développement, un(e):

CHARGE D'AFFAIRES - Promotion Immobilière H/F

CHARGE D'AFFAIRES - Promotion Immobilière H/F

Votre Mission :

Placé sous la responsabilité de la Direction du département Promotion Immobilière et
Investissement, avec votre équipe composée de 3 personnes, vous serez chargé :

• Du management de votre équipe

• Du suivi des contrats tant internes (inter-filiales, avec les sociétés de la compétence
réalisation), qu'externes (contrats de réservation, vefa, promesse de vente, mandats de
commercialisation, baux commerciaux,...).

• De l'animation de la commercialisation d'opérations de promotion : réalisations des
documents commerciaux, contacts avec les prospects, suivi des commerciaux.

• Du suivi administratif des opérations de montage, tant en interne auprès des
architectes et filiales du groupe, qu'en externe auprès des collectivités, administrations,
mais aussi auprès des utilisateurs et investisseurs.

• De la recherche des informations nécessaires sur les marchés immobiliers, les produits
à développer et la concurrence.

• Du Reporting auprès du Directeur du suivi des contrats et des plannings prévisionnels
hebdomadaires, ainsi que des rapports d'activité mensuels (détaillant les contacts, les
prospects, les affaires en cours et leur avancement, les prévisions économiques et
financières desdits projets, l'état et l'analyse du marché).

Votre Profil :

De formation initiale Ingénieur et/ou Ecole de Commerce, vous disposez d'une
expérience d'environ 7 ans en promotion immobilière, immobilier d'entreprises ou
logements.

Vous possédez un réel sens de l'autonomie, de l'initiative et de la communication,
associés à une maturité vous permettant de vous positionner au sein d'une équipe stable
et construite.

Doté d'un sens commercial aigu, vous savez convaincre et instaurer un climat de
confiance.

Vous aimez piloter, animer, gérer une équipe.

Nous vous offrons :

D'exprimer votre potentiel et vos compétences au sein d'un service et d'une société
cultivant la qualité et le sens du service rendu à ses client internes et externes.

Intégrer une équipe dynamique laissant place à la créativité et au développement.

  
  Référence
8091812311

Date de publication
18/09/08

Entreprise
Elysea

Région
Auvergne-rhone-alpes

Ville

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Adressez votre candidature (CV + lettre de motivation + prétentions salariales) à
l'adresse suivante ou en cliquant sur CLIQUEZ ICI POUR REPONDRE A L'ANNONCE
en indiquant la référence CAPI/EC/SS/PB05-07.08 :

ElyséA
Julie SILVY
40 Rue Laure Diebold
69009 LYON
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