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Michael Page

RESPONSABLE TECHNIQUE ET MAINTENANCE H/F

Enseigne spécialisée dans I'équipement de la maison, est leader sur son marché, avec
plus de 150 magasins en France.

Forte d'une culture d'entreprise conviviale et humaine, elle recherche dans le cadre de
son développement un(e):

RESPONSABLE TECHNIQUE ET MAINTENANCE H/F
pour assurer la conservation du patrimoine immobilier national de I'enseigne, et pour
garantir le bon fonctionnement des magasins et de leurs équipements techniques.

RESPONSABLE TECHNIQUE ET MAINTENANCE H/F

Votre Mission :

Rattaché(e) au Directeur Technique, le/la Responsable Technique met en place et
consolide a I'échelle nationale les projets de maintenance (électricité, CVC, SSI,
toitures...).

A ce titre, ses principales responsabilités sont :

- de réaliser l'audit technique du parc existant permettant de dégager des solutions de
maintenance et d'anticiper les problématiques éventuelles en vue de l'optimisation du

budget annuel de maintenance,

- de procéder a des appels d'offres aux prestataires dans l'optique de créer des réseaux
régionaux de prestataires adéquats,

- d'élaborer les cahiers des charges et les bordereaux de prix, et d'apporter les solutions
techniques a mettre en oeuvre,

- de s'assurer du bon déroulement technique des opérations de maintenance préventive
et curative,

- de veiller au respect des budgets, des délais et des impératifs de qualité,

- d'assurer le reporting mensuel et le suivi des investissements afin de rendre compte au
directeur technique du budget et de I'avancement des travaux,

- de veiller a la conformité des travaux et au bon respect des prescriptions du concept de
I'enseigne.

La création d'un service maintenance est envisageable a moyen terme.
Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :

Vous étes Ingénieur (ETP ou équivalent) ou titulaire d'un 3éme cycle universitaire (DESS
ou équivalent) dans le domaine du batiment.

Les candidatures des titulaires d'une maitrise, licence professionnelle, ou d'un BTS/DUT
seront considérées selon leur potentiel.

Vous avez acquis trois années d'expérience professionnelle minimum a un poste de

Référence
8102917080

Date de publication
29/10/08

Entreprise
Michael Page
Région
lle-de-france

Ville

Secteur

Electricité Et Maintenance
Type de contrat

- Temps plein
- CDI




maintenance préventive et curative vous ayant permis d'acquérir un bagage technique
solides sur I'ensemble des postes de maintenance.

Vous étes dynamique, organisé(e), rigoureux(se) et autonome,

Vous avez un de fortes capacités d'adaptation;

Vous disposez de bonnes facultés a vous investir et avez le sens des responsabilités;

Vous affichez des capacités certaines de négociation et d'un excellent sens relationnel.
Contact Michael Page

Votre candidature sera transmise a Hubert Menard
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