
CHEF DE CHANTIER H/F
  Hauts-de-france  

  

L'ESAT de l'association Le Clos du Nid de l'Oise, est un Établissement de Services
d'Aide par le Travail basé à Cramoisy (60).

Nous sommes 70 salariés et 300 travailleurs handicapés mentaux.

Nous intervenons dans 4 grands secteurs d'activités : les métiers de la sous-traitance,
les métiers de bouche, les métiers du linge et les métiers du bâtiment.

Nous recherchons actuellement un(e) :

CHEF DE CHANTIER H/F

CHEF DE CHANTIER H/F

Votre Mission :

En collaboration avec la Direction, vous aurez les responsabilités suivantes :

- Vous assurez le management d'une équipe de 15 encadrants.
- Vous êtes responsable de l'organisation du travail dans les secteurs de la maçonnerie,
de la menuiserie et de la peinture.
- Vous avez des compétences pour réaliser des devis dans ces trois types d'activité.
- Vous avez une expérience professionnelle ou une formation qui vous permettent de
diriger le travail de ces trois équipes.
- Vous êtes chargé du suivi des clients et êtes responsable de la qualité des prestations
fournies.

Votre Profil :

Titulaire d'un diplôme technique supérieur (type BTS ou DUT), vous avez de solides
connaissances en métiers du bâtiment.

Profils débutants acceptés si motivation.

Vous êtes manager, bon commercial, bon technicien.

Vous avez le sens de la communication, du dialogue et de la négociation et serez
capable
d'établir un bon relationnel avec tes partenaires et avec les équipes.

Conditions d'emploi :

- Contrat : CDI
- Rémunération : 2 500 € / mois
- Avantages : véhicule de service + téléphone portable
- Poste basé sur : CRAMOISY (60)

Merci de nous contacter, sous la référence CHEF DE CHANTIER ESAT, aux
coordonnées suivantes ou en cliquant sur CLIQUEZ ICI POUR REPONDRE A
L'ANNONCE :

M. Joël SAUDREAU
ASSOCIATION LE CLOS DU NID DE L'OISE
Château Sourivière
60660 CRAMOISY

  
  Référence
8103017500

Date de publication
30/10/08

Entreprise
Le Clos Du Nid De L'oise

Région
Hauts-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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