
RESPONSABLE MATERIEL H/F
  Occitanie  

  

Avec près de 1 000 salariés pour un CA de 150 M€, l'entreprise Bec, dont le siège social
est implanté en Languedoc Roussillon, rayonne sur l'ensemble du territoire national.

A l'origine familiale, Bec fait aujourd'hui partie du groupe Fayat, 1er indépendant du BTP
français.

L'entreprise est présente sur les grands travaux d'infrastructures mais aussi sur les
travaux de proximité qui impliquent la maîtrise des terrassements, du génie civil, des
travaux souterrains, des travaux de voirie, de réseaux et d'aménagements urbains.

Dans le cadre du renforcement de nos équipes, nous recrutons aujourd'hui un (e) :

RESPONSABLE MATERIEL H/F

RESPONSABLE MATERIEL H/F

Votre Mission :

Sous l'autorité du Responsable d'exploitation matériel, vous supervisez l'activité d'un
atelier matériel de grand chantier et avez comme objectif la maintenance du parc
matériel TP affecté.

A ce titre, vous encadrez les chefs d'atelier et chefs d'équipes.

Vous prenez en charge le suivi technique du matériel dans le respect des procédures de
l'entreprise et de la réglementation en vigueur.

Par ailleurs, vous assistez et formez le personnel.

Votre Profil :

Vous êtes sérieux, rigoureux et vous avez envie de vous investir durablement dans une
entreprise à taille humaine.

Votre bon sens relationnel vous permet de communiquer aisément avec le personnel de
maintenance.

De formation génie mécanique ou maintenance d'engins, vous avez acquis une
expérience significative dans une fonction similaire.

Une connaissance du matériel Caterpillar est indispensable.

Le poste requiert une grande mobilité sur l'ensemble du territoire national.

Faites nous parvenir votre candidature (CV + lettre de motivation) sous ref RMat - DMAT
à l'adresse suivante ou en cliquant sur CLIQUEZ ICI POUR REPONDRE A L'ANNONCE
:

Bec Frères
DRH
Caroline GRAC
34932 MONTPELLIER Cedex 9

  
  Référence
9010511360

Date de publication
05/01/09

Entreprise
Bec Freres

Région
Occitanie

Ville

Secteur
Matériel Btp

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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