
INGENIEUR PROJET ORGANISATION / PLANNING A DOHA
(QATAR)
  Etranger  

  

QATAR BUILDING COMPANY

Créée en 1971, notre société est spécialisée en Génie Civil et en Bâtiment.

Nous intervenons à l'échelle nationale sur le Qatar, pour des agences
gouvernementales, des entrepreneurs internationaux, des promoteurs privés, des grands
comptes du gaz...

Nous portons un intérêt particulier au développement de notre société par la promotion
de la sécurité et la protection de l'environnement.

Dans ce cadre, nous recherchons un(e) :

INGENIEUR PROJET ORGANISATION / PLANNING

INGENIEUR PROJET ORGANISATION / PLANNING A DOHA (QATAR)

Votre Mission :

Sous la direction du Chef de Projet, vous serez responsable :

- de l'élaboration des plannings
- du contrôle et de la mise à jour du planning
- de l'audit de progression du projet
- de l'observation et du reporting des travaux

Vous serez notre force de proposition et un conseillé expérimenté pour nos clients.

Votre Profil :

Vous avez un minimum de 10 ans d'expérience sur des projets de Planification de
Travaux.

Vous maîtrisez l'outil informatique et particulièrement les logiciels du Pack Office : Word,
Excel...

Dans l'idéal vous connaissez également le logiciel Primavera ou un autre logiciel de
Gestion de Projet.

Vous savez gérer une équipe pour atteindre des objectifs définis.

Vous parlez Anglais couramment et/ou Arabe.

Conditions d'emploi :

- Contrat : projet minimum de 2 ans et autres opportunités de projets futurs

- Rémunération : entre 60 et 100 K€ / an pour les meilleurs (selon vos compétences) +
nombreux avantages supplémentaires (prime annuelle...)

- Poste basé à DOHA (Qatar)

Vous souhaitez apporter vos compétences sur des projets d'importance ?

Merci de nous faire parvenir votre CV en anglais

  
  Référence
9033008567

Date de publication
30/03/09

Entreprise
Qatar Building Company

Région
Etranger

Ville

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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