Né le 26/05/1981

10000 Troyes

1 a 3 ans d'expérience
Réf : 1402131115

Chargé d'affaires btp en alternance

Objectifs

Je souhaite m'investir au cours de I'ensemble de ma période de formation( de 18 mois qui debute en octobre 2015
au sein du CESI de Paris-Nanterre: rythme d'alternance 1semaine en centre/3 semaines en entreprise) en contrat
de professionnalisation au sein d'une entreprise proposant des missions valorisantes

Ma recherche

Je recherche un CDI, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

2013:
diplome universitaire en gestion des entreprises du patrimoine bati c.u. troyes (10)

2013 :
bac pro en interventions sur le patrimoine bati l'institut universitaire des métiers du patrimoine

2012
cap magon obtenu l'iump de troyes (10)

2010 :
certification professionnelle en alternance manager d'unité de production et innovation industrielle

Expériences professionnelles

2014 - 2014 :
Monteur / Monteuse de fermettes
construction d'un batiment agricole (ets martin 10)

2011 -2013:

Vérificateur / Vérificatrice des batiments de France

diverses missions, stages et chantiers écoles dans le batiment dans I'aube ¢ diagnostic et interventions sur du
patrimoine bati grange moulin vent de dosches (xve siecle), église de daudes (xiie) métré, organisation et
gestion de chantiers vérification de la faisabilité d'interventions. relevés dimensionnels d'ouvrages, recherche
des matiéres et matériaux les mieux appropriés et / ou spécifiques mise en place de mesures conservatoires,
gestion de la déconstruction, du stockage et du tri des matériaux protection de I'existant (personnes, biens et
ouvrages batis) travail de la chaux réalisation enduit terre chaux, badigeon, remplissage torchis et chanvre sur
édifice pans de bois. * magonnerie et gros oeuvre batiment neuf et rénovation

2011 - 2011 :
Pilote d'installation de I'industrie du béton
conduite d'installation de production de produits béton vrd (bonomi sas 21) / 3mois



2009 - 2010 :

animateur de chantiers d'amélioration continue ¢ optimisation des flux logistiques internes du pole expéditions
produits finis animateur auprés d'une équipe de 12 magasiniers * membre du groupe projet standardisation des
procédés d'étiquetage entre les sites belge et francgais, travail collaboratif. « création et mise en oeuvre d'un
planning annuel d'actions de maintenance préventive, sensibilisation et implication des opérateurs de production
et du personnel de maintenance. rédaction, mise jour et suivi de I'application de procédures, mise en place
d'indicateurs et tableau de bord

Langues

Francgais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

*[JTechniques de construction des batiments

*[JTechniques et méthodes de diagnostic et d'intervention sur le patrimoine bati

*[JMise en oeuvre de matériaux écologiques et naturels

Interventions ponctuelles en charpente/couverture

*[JLecture de plans - Métré et devis.

*[JPlanification des travaux

+[1Gestion et suivi de chantiers

*[JManagement et animation d'équipes.

*[1Gestion et suivi de stocks

*[JGestion budgétaire et administrative

*[JGestion de projet

*[JConduite de démarches d'amélioration continue de I'organisation, de la qualité et de la sécurité.
-Suite Microsoft et Open office, Microsoft Project, Dessin technique : Initiation a Autocad (DAO/CAOQ)
Formation Mortiers de restauration de pierres : ECP (Entreprise pour la Conservation du Patrimoine)
Formation Ciment Prompt Naturel VICAT et béton de chanvre

Habilitations Electriques : HO, BS, BE manoeuvre ; Habilitation Echafaudage fixes ; Secouriste Sauveteur du Travail

Centres d'intéréts

Football - Lecture
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