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Référence
12120414300

Date de publication
Easy's est un Cabinet de Recrutement & une Agence de Travail Temporaire "Hautes 04/12/12

Compétences”.
Entreprise

Spécialisé dans les métiers du Bureau d'Etudes et de I'Ingénierie, il apporte a ses clients Easys Interim
des solutions en conseil, assistance technique et délégation de personnel.
. . . . R S . . Région
Crée en 2001, Easy's intervient dans plusieurs pdles d'activités industriels.(Architecture, Pays-de-la-loire
Bétiment, Chaudronnerie, Environnement, Génie Climatique, Génie Electrique, Génie
Mécanique, Installation d'Usines, Travaux Publics, Tuyauterie, VRD.) Ville

Nous collaborons avec vous sur vos projets de maniére qualitative et compétitive.
L . ) i ) Secteur

Notre savoir-faire, nous permet de vous proposer la meilleure solution en adéquation Ingénierie
avec vos besoins.

Type de contrat

Présent sur toute la France et a I'International, Easy's vous accompagne afin d'étre le - Temps plein

partenaire priviégié de votre réussite. - Intérim

EASYS recherche pour un de ses clients, un(e):

Responsable Bureau d'Etudes (Génie Elec) H/F Ref 32/MAN/13000

Votre mission :

Votre poste est tres POLYVALENT, vous étes le responsable de vos affaires: suivi,
vérification et assistance aux techniciens du bureau d'études, chiffrage et devis en cours
, respect du budget, des délais, de la sécurité, relations clients et fournisseurs, report a
la direction sur de gros projets en ELECTRICITE, relations clients, architectes,
entreprises, suivi du ou des chantiers etc...

Votre Profil :

De formation Ingénieur en électricité, vous disposez AU MINIMUM d'une premiére
expérience de 3 ans en tant que chargé d'études en électricité;

Rigoureux, organisé, dynamique vous disposez de solides compétences techniques en
électricité, d'une base en matiere de chiffrage sur d'importants projets et vous appréciez

le travail en équipe.

Ce poste TRES EVOLUTIF est a pourvoir de suite, EN CDI ou INTERIM de PRE-
EMBAUCHE.

Expérience exigée : 2-5 ans, 5-10 ans, >10 ans, 1-2 ans

Conditions d'emploi :

Lieu de la mission : Nantes (44)
Type de contrat : CDI
Salaire : 30 - 55 Keuros
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