Conducteur de Travaux expérimenté en électricité courant faible

’s ri n (maintenance et travaux) H/F
p g lle De La Réunion, Dom-tom

A la recherche de nouvelles affinités professionnelles

SPRING, cabinet de conseil en recrutement spécialisé, recrute pour son client basé a
I'ile de la Réunion, un(e) :

Conducteur de Travaux expérimenté en électricité courant faible (maintenance et
travaux) H/F

Votre mission :
Sous la responsabilité du Responsable d'Affaires, vos missions seront les suivantes :

- Accompagner le responsable d'Affaires tant sur les plans techniques qu'économiques
- Planifier, gérer les contrats / marchés depuis la phase de prospection a la cl6ture finale
du dossier

- Entretenir les relations avec les clients existants et développer I'activité auprés des
clients installés

- Manager les équipes (2 a 6 techniciens de chantiers) et les moyens techniques dans le
respect des regles de sécurité, qualité, environnement

- Participer, grace a vos qualités personnelles et vos compétences, a la performance de
I'entreprise.

Votre Profil :

Homme ou femme de formation technique (Bac Pro a Bac 2 en électricité /
électrotechnique), vous avez une expérience similaire de plusieurs années dans la
réalisation de chantiers et dans la gestion d'équipe et de sous-traitance.

Vous possédez de bonnes connaissances techniques et organisationnels en travaux et
maintenance de réseaux électriques courants faibles, idéalement dans le secteur

tertiaire et l'industrie.

Autonome, organisé et pragmatique, vous savez mener vos équipes.

Conditions d'emploi :
Poste en CDI a pourvoir dés que possible a I'lle de La Réunion

Vous souhaitez vous épanouir au sein d'une entreprise a taille humaine dans un
environnement innovant, collaboratif et dynamique, n'hésitez plus => Postulez !

Merci d'adresser votre candidature en cliquant sur "Répondre a I'annonce"

Référence
20052118203

Date de publication
21/05/20

Entreprise
Spring

Région
Dom-tom

Ville
lle De La Réunion

Secteur

Electricité Et Maintenance

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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