
Directeur des méthodes et de l'innovation (h/f) - Orléans
Orléans, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Directeur des méthodes et de l'innovation (h/f) - Orléans

Votre mission :

Notre client Acteur solide et incontournable du BTP, a su préserver l'esprit d'un groupe
familial et indépendant, dynamisé par la passion et la réactivité de ses collaborateurs qui
oeuvrent au quotidien en France et à l'international. Il se positionne aujourd'hui autour
d'une trentaine de métiers : de la construction métallique et mécanique des travaux de
génie civil du bâtiment de l'énergie
Le directeur des méthodes et de l'innovation est en charge de la préparation et de
l'organisation des moyens de la production de l'atelier. Par ailleurs, l'évolution actuelle
des technologies et moyens de production induisent qu'une part importante de ses
missions concernent la transformation des processus et de l'organisation. Sous l'autorité
du directeur de production, il est ainsi en charge de l'ensemble du processus de
préparation des affaires ainsi que de l'amélioration continue des moyens techniques de
production de l'atelier. Votre expérience dans la conception de produits industriels et le
domaine de la construction des ouvrages d'arts, dans le management d'équipes projet et
des démarches d'amélioration continue vous confèrent la légitimité auprès des équipes
du bureau des méthodes de production. Votre connaissance du déroulement d'un projet
de construction, votre capacité à communiquer avec les différents bureau d'études du
groupe vous donnent les moyens d'anticiper, et de planifier les besoins humains,
techniques et matériels pour respecter les objectifs de sécurité, couts et délais de
l'atelier. Votre savoir-faire et votre connaissance des démarches HSE vous permettent
de participer activement à l'amélioration des résultats de la politique HSE de l'atelier par
l'évolution des méthodes et des outils. Enfin, devant les enjeux techniques et financiers
des années à venir, votre gout de l'innovation et sa capacité à remettre en question les
systèmes et organisation font de vous un moteur de l'évolution de l'atelier et du groupe.

Votre Profil :

De formation Bac 5 avec 10 ans d'expérience réussie dans le domaine de la conception
et l'industrialisation de produits. Vos domaines d'expertise sont :
- Le management des études de conception de projets
- L'apprentissage des normes et leur application
- Les logiciels de DAO et GPAO
- Le management d'équipes techniques et le suivi de projet
- Les techniques d'organisation et d'industrialisation des produits
- Les techniques de conduite du changement et de transformation des organisations
- Bonne connaissance du domaine des ouvrages d'arts
Vous êtes reconnu pour votre exemplarité managériale, votre rigueur, votre esprit
d'équipe, votre capacité à communiquer et donner du sens aux collaborateurs.
Vous êtes innovant, force de proposition, transparent et fiable.
N'hésitez plus et postulez !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

  
  Référence
22120616390

Date de publication
06/12/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Orléans

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Lieu : Orléans (45)
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