
Responsable d'exploitation technique (H/F) - Blois
Blois, Centre-val-de-loire  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Responsable d'exploitation technique (H/F) - Blois

Votre mission :

Rattaché directement au Directeur Patrimoine et Développement, vous avez la
responsabilité de la gestion de l'exploitation technique des bâtiments. Vous êtes garant
de la bonne exécution des contrats, des chantiers et du respect des obligations en
matière d'hygiène et de sécurité.

Vos principales missions sont :
- Superviser le processus de traitement de la réclamation technique lors de l'entretien et
de la maintenance
- Participer à l'élaboration du plan d'entretien, du PSP (Plan Stratégique du Patrimoine)
en lien avec le Directeur Patrimoine et Développement et assurer le suivi
- Gérer le réseau des prestataires et mettre en place les actions nécessaires à
l'amélioration des pratiques (suivi, relances, ...)
- Garantir la politique de la société en matière de sécurité des biens et des personnes
- Mettre en oeuvre la politique de qualité de service de la société
- Superviser le processus de mise en service technique des nouvelles installations en
collaboration avec les équipes
- Suivre la réalisation du travail et contrôler les résultats
- Encadrer et superviser les collaborateurs affectés à la sécurité et à l'exploitation
technique
- Effectuer une veille technique et réglementaire
- En relation avec le Responsable Qualité, participer à la mise en place et à l'évolution
des procédures qualité garantissant la sécurité et la satisfaction des locataires.

Votre Profil :

De formation Bac+2 à +5 en immobilier et/ou management, vous justifiez d'une
expérience de minimum 3 ans sur des fonctions similaires (au sein d'un bailleur social,
syndic de copropriété, promoteur immobilier).

Organisé(e), excellent gestionnaire, vous avez le sens du service de qualité et vous êtes
reconnu(e) pour votre capacité d'écoute et votre aisance relationnelle.

Alors, postulez !

Permis B obligatoire

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Avantages: 13ème mois, prime d'ancienneté, intéressement, prime vacances, retraite
complémentaire

Lieu : Blois (41)

  
  Référence
23110215080

Date de publication
02/11/23

Entreprise
Harry Hope

Région
Centre-val-de-loire

Ville
Blois

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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