
TECHNICIEN(NE) D’INTERVENTION ET SAV EN FROID,
CLIMATISATION, ET MATERIELS DE CUISINE H/F
Cours, Auvergne-rhone-alpes  

  

Depuis sa création en 1964, l'entreprise Morel est spécialisée dans la vente et
l'installation de cuisines professionnelles et collectives, ainsi qu'en équipements
frigorifiques. Elle assure également la maintenance, le SAV et dépannage sur tous
matériels.

A ce jour, la société Morel est composée de douze personnes, travaillant ensemble pour
répondre à la demande de notre clientèle.
Dotée d'une expérience incontestable dans le domaine du froid, de la climatisation et des
cuisines professionnelles, l'entreprise a su gagner la confiance de ses clients de la Loire,
du Rhône et de la Saône et Loire.

Dans le cadre de son développement, l'entreprise Morel recrute un(e) :

TECHNICIEN(NE) D’INTERVENTION ET SAV EN FROID, CLIMATISATION, ET
MATERIELS DE CUISINE H/F

Votre mission :

Vous interviendrez exclusivement auprès d'une clientèle professionnelle (collectivités,
cantines scolaires, hopitaux, Ephad, restaurateurs, traiteurs, commerces alimentaires,…)
pour l'installation et le SAV de chambres froides, vitrines réfrigérées, matériels de
refroidissement variés, et matériels de cuisine.

- Identifier les phases d'intervention d'installations
- Installer et mettre en service des équipements et matériels
- Assurer la maintenance et vérifier la conformité des matériels installés
- Planifier les opérations de dépannage

Votre Profil :

De formation CAP, BEP, bac professionnel, en électricité, équipement industriel, ou
frigoriste.

Vous êtes expérimenté ou débutant mais avec au minimum des bases en électricité et
en maintenance.

Compétences professionnelles :
- Positionner et fixer les groupes, condenseurs, machines diverses, ainsi que les réseaux
correspondants (tubes cuivre eau ou frigorifiques, câbles électriques…
- Vérifier la conformité de l'installation, contrôler l'étanchéité et déterminer la charge de
fluide frigorigène, tirer au vide l'installation et charger le circuit
- Démarrer l'installation, ajuster les réglages (paramètres de fonctionnement, de
régulation)
- Déterminer l'opération de remise en état d'une installation

La connaissance des systèmes de régulation est un plus.

Possibilité de formation en interne sur tous les équipements commercialisés par
l'entreprise, ou en alternance/apprentissage selon âge et organisme de formation.

Permis B requis

Conditions d'emploi :

  
  Référence
23110910235

Date de publication
09/11/23

Entreprise
Etablissements A Morel

Région
Auvergne-rhone-alpes

Ville
Cours

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Contrat : CDI
Salaire brut fixe de 2000,00 à 2300,00 euros, (à adapter selon qualifications et
expérience)
+ primes + paniers repas + heures supplémentaires

Poste basé à Cours (69) - Activité régionale sur un périmètre de 80 kms
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