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  Normandie  

  

Société spécialisée dans la conception, la fabrication et la réalisation de bâtiments
industriels et tertiaires. Située en Basse Normandie sur un site regroupant 75 salariés.
Travaillant sur toute la France dans des domaines aussi divers que l'automobile, PSA,
RENAULT, l'Aéroport de Paris, Total... Bâtiments et modulaires industrialisés, proposés
à la vente et à la location sur le site de ses clients.

Recherche 

RESPONSABLE BUREAU D'ETUDES H/F

- Compétences techniques étude bâtiments industriels tous corps d'état à base de
charpente métallique. Niveau minimum BTS avec années d'expérience, maîtrise Autocad
2D-3D. Connaissance de XSTELL (logiciel charpente 3D) et logiciel de calcul MELODIE
seraient un plus.

- Expérience de l'encadrement d'une équipe BE confortée par formation au management

- Sens de l'organisation, rigueur, dynamisme, sachant entraîner et motiver son équipe.

- Garant de la mise en place de procédures de travail commune à l'ensemble du Bureau
d'Etude, en accord avec une démarche de travail ISO.

- Esprit d'analyse et capacité à la prise de décision.

- Réactivité

- Lieu de travail : Basse Normandie

- Salaire : 3000 à 4000 € par mois sur 12 mois selon expérience

- Statut cadre

- Le candidat devra avoir une bonne capacité d'intégration, il sera le lien permanent de
son équipe, le service commercial et les services techniques. L'activité de l'entreprise
reposant sur la réactivité et l'industrialisation de nos différents produits bâtiments, il
devra être force de proposition dans ce domaine et nous permettre de nous développer
en faisant évoluer notre pole étude.

Merci d'adresser votre candidature à : 

LEGOUPIL INDUSTRIE 

Mr Branchereau / Gsm : 06 07 53 81 40 

ou par email

  
  Référence
6011815230

Date de publication
18/01/06

Entreprise
Le Goupil Industrie

Région
Normandie

Ville

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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