
RESPONSABLE TECHNIQUE MENUISERIE - AGENCEMENT ERP
H/F
  Nouvelle-aquitaine  

  

L'entreprise de Bâtiment ATELIERS SAINT ANDRE a été créée en 1974 et est
spécialisée dans l'agencement de magasins et de bureaux.

Basée en Aquitaine, elle réalise un chiffre d'affaire annuel de 4 millions d'euros et
compte 25 collaborateurs.

Elle a pour activités principales la coordination TCE et la fabrication bois pour tous
travaux d'agencement sur mesure, essentiellement des magasins et autres lieux de
vente.

L'entreprise dispose par ailleurs d'une qualification Qualibat en Menuiserie Technicité et
en Agencement Technicité Supérieure.

Aujourd'hui nous recherchons un(e) :

RESPONSABLE TECHNIQUE MENUISERIE - AGENCEMENT ERP H/F

RESPONSABLE TECHNIQUE MENUISERIE - AGENCEMENT ERP H/F

Votre Mission :

En qualité de responsable technique, vous intervenez essentiellement sur les magasins
(linéaires de vente, comptoirs, meubles de rangement, façades...).

Vous êtes chargé :

> d'effectuer les relevés
> d'élaborer les solutions techniques de fabrication et de pose
> de réaliser les plans d'éxecution
> de gérer la production

Par ailleurs, vous assistez aux réunions de chantier.

Votre Profil :

Vous justifiez d'une expérience de 10 ans en menuiserie d'Agencement.

Vous avez de fortes compétences techniques et savez gérer les relations humaines.

Vous maîtrisez impérativement le logiciel AUTOCAD Light.

Conditions de travail :

Poste basé à Bordeaux (33)

Rémunération : 28 à 35 K€ annuels selon votre expérience + véhicule.

Contrat CDI, Statut Cadre négociable.

Merci d'envoyer votre candidature à notre conseil :

RCV Conseil
A l'attention de Mme LAVOIR
83, rue de Silly,
92100 Boulogne Billancourt Cedex
Tel : 01 55 38 75 00

  
  Référence
6061513040

Date de publication
15/06/06

Entreprise
Ateliers Saint Andre

Région
Nouvelle-aquitaine

Ville

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Fax : 01 55 38 75 09

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

