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Pilote opc / coordinateur de travaux

Objectifs

- Retrouver un poste de Pilote OPC - Coordinateur de travaux pour continuer d'échanger, partager, apporter mon
expérience mais aussi évoluer, me perfectionner.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur les régions voisines de la région Aquitaine, dans le Bâtiment.

Formations

2011 : Formation "MS Project"
2002 - 2003: Stage GRETA "Création d'entreprise"
1996 : Formation "Anglais"
1989 : Formation SNBATI "Comment réussir son chantier"
1985 - Diplôme BEP - CAP Opérateur - Géomètre - Topographe
1984 : Stage au Cadastre de La Rochelle

Expériences professionnelles

06/2017 à 08/2017
SERP (Grp ALLIANCE 2i) - Contrat intérim Pilote OPC - Coordinateur de travaux Mission suite à une surcharge
ponctuelle de travail de la société - rénovation de la cité administrative Duperré à La Rochelle (9,7M€) -
rénovation partielle du Palais de justice et l'Hôtel de la bourse à La Rochelle (2,7M€) - rénovation partielle de la
CPAM 17 à La Rochelle

03/2017 à 04/2017
GESCOR - Contrat CDD Pilote OPC - Coordinateur de travaux Mission suite à l'accroissement temporaire
d'activité de la société - création d'un EPHAD de 88 lits Marie Durand à Bordeaux (6,9M€) - création d'une
résidence 32 logement Les Sépales à Villenave d'Ornon (2,8M€) - création d'une résidence de 13 logements Le
Patio à Talence (2,2M€)

05/2011 à 08/2015
JPA INGENIERIE CONSEILS - Contrat CDI Pilote OPC - Coordinateur de travaux Centre commercial Mérignac
Soleil - 42 M€ de travaux réalisés sur 4 ans Intervention de la préparation jusqu'à la livraison de l'ensemble des
phases de travaux - création de 2 parkings Silo (905 et 858 places) et deux parkings plain-pied (375 et 193
places) - extension de la galerie marchande (9 512m2) et création parking en toiture (257 places) - création de 2
passerelles béton et d'un Bow String - modification des halls d'entrées, des façades, du Pc sécurité, … du
bâtiment existant - création des locaux sanitaires dans le bâtiment existant

08/2010 à 04/2011
OUEST COORDINATION - Contrat intérim Pilote OPC - Coordinateur de travaux : * 3eme mission du 02/2011 à
04/2011 agence de Toulouse - création d'un EPHAD de 200 lits Les Rives d'Ode à Carcassonne (23,4M€) -
réhabilitation du foyer polyvalent L'Escale à Tournefeuille (2,95M€) - création d'une résidence de 18 logements
quartier Soupetard à Toulouse (1M€) * 2eme mission du 10/2010 à 01/2011 agence de Verrière le Buisson -
création du pôle aquatique à Mantes en Yvelines (10M€) - création d'une unité de surveillance continue en
réanimation centre hospitalier à Mantes en Yvelines (760K€) - réaménagement du service biologique centre



hospitalier à Mantes en Yvelines (372K€) - 1ere mission du 08/2010 09/2010 agence de Beauvais - extension du
Centre Hospitalier "René-Dubos" à Pontoise (5M€) - réhabilitation et extension du stade des Fauvettes à Domont
(2,1M€) - création d'une résidence de 18 logements à Marines (1,4M€)

02/2007 à 03/2010
INDEPENDANT AMO - Pilote OPC - Coordinateur de travaux : 1) Conseil auprès du MO - Réalisation de l'état
de l'avancement des chantiers - Création et mise en place d'un nouveau planning - Réinstauration d'une
collaboration inter-entreprises - Gestion de la réalisation TCE jusqu'à la mise à dispositions des logements. : -
Résidence La Goélette 60 Apts pour le groupe VINCI Immobilier - 9 villas de standing pour la SCI Les Capétiens
2) Gestion de la levée des réserves jusqu'à obtention des PV vierges signés par les propriétaires - Résidence La
Yole 47 Apts pour le groupe VINCI Immobilier

01/2005 à 01/2007
CAPFI : Courtier en prêts immobiliers - Responsable Agence - Conseiller en Financement Immobilier 1) Étude
de faisabilité, recherche et création de l'Agence de Martinique 2) Développement, gestion de l'agence - Montage
de dossiers (50 clients) - CA 150 K€

04/2003 à 11/2004
EURL G2C : Gestion et Conseil aux entreprises et aux particuliers MOEX - Pilote OPC - Coordinateur de
travaux Gestion TCE de la réalisation pour : - des promoteurs (petits collectifs et/ou groupement de villas) - des
particuliers (villas individuelles) Suivi et gestion de la GPA

01/1997 à 07/2001
LA VILLA CREOLE SA : Constructeur de Maisons Individuelles - Contrat CDI Surveillant de travaux -
Coordinateur de travaux Gestion TCE de la réalisation de villas individuelles de standing en bois et en béton : -
100 unités réalisées en diffus ou en permis groupés - villas de 200K€ à 500K€ Suivi et gestion de la GPA

08/1988 à 12/1995
DUMEZ PN : Entreprise de bâtiment et de travaux publics - Contrat CDI * Chef de Chantier (durée 6 ans et 2
mois) Gestion de la réalisation TCE d'hôtels de 80 à 120 chambres (Groupe Accord) - création de 4 hôtels Etap
Hôtel - 7 hôtels Formule 1 - 1 hôtel Nuit d'Hôtel - extension de 2 hôtels "Formule 1" en activité - réhabilitation
d'un hôtel en Etap Hôtel Suivi et gestion de la GPA des hôtels réalisés * Pilote OPC adjoint - Coordinateur de
travaux - Faculté de droit à Lille (durée 3 mois) Réhabilitation d'anciens bâtiments et création de nouveaux
bâtiments Gestion de la levée des réserves suivant liste des OPR * Responsable adjoint usine de préfabrication
(durée 12 mois) Mise en place des procédures qualités Gestion de la fabrication, de la planification, des moyens
humains

Atouts et compétences

Coordination / Gestion
- Gestion travaux de constructions neuves (ERP, logement, parking,...)
- Gestion travaux de bâtiments ERP en activité (extension, réaménagement)
- Gestion travaux de bâtiments ERP en réhabilitation
- Réalidsation du  planning de travaux
- Coordination des équipes travaux et sous-traitants, contrôle technique TCE
- Animation et coordination des réunions
- Élaboration, diffusion comptes rendus, relances des entreprises défaillantes
- Organisation, suivi des OPR et des levées de réserves
- Suivi et gestion du SAV

Expertise / Conseil	
- Expertise : constat, analyse, propositions méthodes et réparations 
- Audit : mise en place de procédures qualités, d'organisations 

Management
- Réunion de chantier (20 pers), équipe de chantier (50 pers)
- Recrutement et gestion du personnel (salariés, intérimaires et sous-traitants) (Expert)

Centres d'intérêts



- Voile Régate et Loisirs - Plongée sous marine - Salle de sport - Rugby - Voyage - Lecture
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