
Née le 30/05/1977
94500 Champigny Sur Marne
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1502161144

Chargée de ressources humaines

Objectifs

CDI

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans l'Administration et juridique.

Formations

2011 : 
desu pratiques du coaching université paris viii

2003 : 
master de commerce international esg paris

2000 : 
msg ressources humaines & management université paris xii

Expériences professionnelles

2015 à ce jour :
Responsable formation recrutement de l'entreprise
chargée rh (intérim) chez tokheim sofitam applications en charge du recrutement et support de l'équipe de
direction rh fafih instruction des dossiers de financement de formation clients grands comptes total en charge du
support sirh pour le processus des entretiens d'évaluation annuelle sage organisation des formations clients
(information client sur le catalogue formation, planification et convocation aux sessions, relations opca pour prise
en charge, reporting) grdf déploiement des sessions de formation de l'application phileas pour la région idf
(formation en binôme, convocation, suivi, logistique, interface administrative, reporting sur l'avancement des
sessions)

2012 - 2015 :
Entraîneur professionnel / Entraîneure professionnelle
coach professionnel chez afcoaching accompagnement individuel en développement de compétences &
réalisation de projets professionnels

2007 - 2012 :
Responsable formation recrutement de l'entreprise
office manager chez stanley black&decker en charge du recrutement, plan de formation, processus d'évaluation
annuel & reporting rh sein de la dsi

2000 - 2007 :
Secrétaire de direction bilingue
assistante de direction bilingue anglais (missions intérim) direction générale starkey france, direction zone



afrique moyen orient inde veolia water, département juridique alcatel hq, secrétariat de la présidence du
directoire groupe caisse d'epargne, vice présidence de la zone europe de l'est orange international, bureau
commercial france fujitsu takamisawa europe

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Espagnol (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

RH: recueil des besoins en recrutement, création des fiches de poste, négociation des contrats, conduite des
processus d'entretiens candidat, mise en oeuvre de processus d'évaluation annuelle, organisation et déploiement de
formations, coaching individuel & équipes

Formation: Concevoir, préparer, animer des actions de formation, réaliser des évaluations, écoute et adaptabilité
ciblée objectif, gestion de groupe

Gestion administrative: factures, contrats, rapports, appels d'offre, documents juridiques, suivi budgétaire,
négociation fournisseurs

Centres d'intérêts

Conférences & Ateliers Sciences Humaines          
Danse : 15 ans de pratique de salsa portoricaine 
Voyages : Pologne, USA, Italie, GB, Espagne, Maroc, Tunisie, République Dominicaine, Grèce, Lituanie
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