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Charge ressources humaines

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans l'Administration et juridique.

Formations

2010: master ingénierie des ressources humaines - université paris v descartes
2005: maitrise iup management et gestion des entreprises option rh
2003 : dut gestion des entreprises et des administrations option rh

Expériences professionnelles

2010 (18 mois) Chargé de mission RH - Eiffage (secteur BTP, 70000 collaborateurs, 13 milliards de CA) -
Gestion de projet : projet handicap (animation des comités de suivi handicap, réalisation d'un guide et d'un film
destiné aux Cadres et managers sur le handicap, préparation puis signature d'une convention d'un budget de
1,5 million d'euros avec l'Agefiph portant sur le maintien dans l'emploi, le recrutement, la communication interne
et la sous-traitance avec le secteur adapté et protégé) - Recrutement : Organisation et participation aux actions
de communication et relations écoles (forums : Paris pour l'emploi, paris de la diversité, Essec & handicap, école
d''ingénieur : ESME Sudria), - Etudes RH : diversité, politiques de recrutement, relations écoles - Informatique :
administration de l'intranet RH (sharePoint) et administrateur Enablon (logiciel de reporting développement
durable)

2007 (12 mois) Chargé de mission RH - IMROP (recherche, Etablissement public, 500 agents) - Mauritanie
(VIA) - Elaboration et mise en place d'un manuel de procédures administratif et financier et d'un outil
d'évaluation annuelle du personnel cadre et scientifique dans le cadre d'une démarche qualité - Réalisation du
bilan social, appui à la gestion administrative et financière

2006 (6mois) Instructeur - Houens Odde Spejdercenter - Danemark (Service Volontaire Européen) -
Participation à la création de nouvelles activités pour la clientèle

2005 (6 mois) Chargé de mission RH - Alyzia sûreté (500 collaborateurs, filiale Aéroport de Paris) - Elaboration
des documents supports et guides de préparations pour entretien annuel - Gestion des intérimaires, déclaration
mensuelle des mouvements de main d'oeuvre, saisie des déclarations unique employeur, gestion du stock
d'habillement

2004 (3 mois) Chargé de recrutement - Adecco agence hôtellerie restauration de Noisy le Grand - Sélection des
profils (entretien collectif puis individuel), recrutement, délégation d'intérimaires 2003 (3 mois) Seinajoki
Business School - Finlande - Rédaction d'un rapport en anglais sur le système éducatif finlandais

Langues

- Cambodgien : langue maternelle + Danois : notionsAnglais : courant (séjour en Australie) + Allemand : niveau
universitaire parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences



Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), outils internet (langage asp et perl) et EBP (paie) (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- Sports collectifs pratiqués en club: Football, Volley-ball
Pratique de la guitare pendant 10 ans au conservatoire de musique de Pierrefitte
Bénévole à l'association AFEV: Aide aux devoirs à des jeunes en difficulté scolaire, recrutement de nouveaux
volontaires et  promotion de l´association
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